Niniejszym AGRO Fundusz Inwestycyjny Otwarty informuje o dokonaniu w dniu 01
stycznia 2020 roku nastepujacych zmian w Prospekcie Informacyjnym Funduszu,
ktore wejdg w zycie w dniu 1 stycznia 2019 roku:

1) W Rozdziale 3c ,,AGRO Zréwnowazony Lokacyjny Plus” dotychczasowa tresé¢
ustepu 4.5 (Wskazanie maksymalnej wysokosSci wynagrodzenia za zarzgdzanie
Subfunduszem, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 101 ust. 5 Ustawy o Funduszach
Inwestycyjnych, wskazanie réwniez maksymalnego poziomu wynagrodzenia za
zarzadzanie funduszem inwestycyjnym otwartym, funduszem zagranicznym, lub
instytucjg zbiorowego inwestowania zarzgdzanych przez Towarzystwo lub podmiot z
grupy kapitalowej Towarzystwa, jezeli Subfundusz lokuje powyzej 50% swoich
aktywow w Jednostki Uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne, lub tytuly uczestnictwa
tych funduszy lub instytucji zbiorowego inwestowania) otrzymuje nastepujaca tresc:

Za zarzadzanie Funduszem Towarzystwo otrzymuje wynagrodzenie ze $rodkow
Subfunduszu.
Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem nie moze by¢ wyzsze, niz:

a) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii A: 3 % (trzy procent) w skali roku
od Sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegdlne
kategorie jednostek osobno,

b) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii B: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegodine
kategorie jednostek osobno,

c) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii C: 3% (trzy procent) w skali roku
od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegdlne
kategorie jednostek osobno,

d) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii D: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej nha poszczegélne
kategorie jednostek osobno,

e) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii E: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegolne
kategorie jednostek osobno,

- przy czym pfatnos¢ wynagrodzenia Towarzystwa nastepuje nie pozniej niz 14
(czternastego) dnia nastepnego miesigca kalendarzowego. Srednia WANS jest obliczana
jako suma Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu przypadajgcych na poszczegdine kategorie
Jednostek Uczestnictwa w kolejnych dniach kalendarzowych podzielona przez liczbe dni
kalendarzowych w danym roku obrotowym. W przypadku gdy dzieh kalendarzowy nie jest
Dniem Wyceny, do wyliczen przyjmuje sie Wartos¢ Aktywéw Netto Subfunduszu
przypadajacg na poszczegolne kategorie jednostek, okreslong w Dniu Wyceny bezposrednio
poprzedzajgcym biezgcy dzieh kalendarzowy.

2) W Rozdziale 3d ,,AGRO Strategii Gieldowych” dotychczasowa tres¢ ustepu 4.5
(Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzadzanie Subfunduszem, a
w przypadku, o ktérym mowa w art. 101 ust. 5 Ustawy o Funduszach Inwestycyjnych,
wskazanie rowniez maksymalnego poziomu wynagrodzenia za zarzgdzanie funduszem
inwestycyjnym otwartym, funduszem zagranicznym, Ilub instytucja zbiorowego
inwestowania zarzadzanych przez Towarzystwo lub podmiot z grupy kapitatlowe]
Towarzystwa, jezeli Subfundusz lokuje powyzej 50% swoich aktywow w Jednostki
Uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne, lub tytuly uczestnictwa tych funduszy lub
instytucji zbiorowego inwestowania) otrzymuje nastepujaca tresc¢:

Za zarzadzanie Funduszem Towarzystwo otrzymuje wynagrodzenie ze Srodkow
Subfunduszu.



Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszem nie moze by¢ wyzsze, niz:

a) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii A: 3 % (trzy procent) w skali roku
od Sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegdlne
kategorie jednostek osobno,

b) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii B: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegodine
kategorie jednostek osobno,

c) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii C: 3% (trzy procent) w skali roku
od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegolne
kategorie jednostek osobno,

d) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii D: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegdlne
kategorie jednostek osobno,

e) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii E: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegolne
kategorie jednostek osobno,

- przy czym ptatnoS¢ wynagrodzenia Towarzystwa nastepuje nie pdzniej niz 14
(czternastego) dnia nastepnego miesigca kalendarzowego. Srednia WANS jest obliczana
jako suma Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu przypadajgcych na poszczegdine kategorie
Jednostek Uczestnictwa w kolejnych dniach kalendarzowych podzielona przez liczbe dni
kalendarzowych w danym roku obrotowym. W przypadku gdy dzieh kalendarzowy nie jest
Dniem Wyceny, do wyliczen przyjmuje sie Wartos¢ Aktywéw Netto Subfunduszu
przypadajacg na poszczegolne kategorie jednostek, okreslong w Dniu Wyceny bezposrednio
poprzedzajgcym biezgcy dzieh kalendarzowy.

3) W Rozdziale 3e ,,AGRO Strategii Indeksowych” dotychczasowa tres¢ ustepu 4.5
(Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzadzanie Subfunduszem, a
w przypadku, o ktérym mowa w art. 101 ust. 5 Ustawy o Funduszach Inwestycyjnych,
wskazanie rowniez maksymalnego poziomu wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem
inwestycyjnym otwartym, funduszem zagranicznym, Ilub instytucja zbiorowego
inwestowania zarzgadzanych przez Towarzystwo lub podmiot z grupy kapitatlowej
Towarzystwa, jezeli Subfundusz lokuje powyzej 50% swoich aktywéw w Jednostki
Uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne, lub tytuly uczestnictwa tych funduszy lub
instytucji zbiorowego inwestowania) otrzymuje nastepujaca trescé:

Za zarzadzanie Funduszem Towarzystwo otrzymuje wynagrodzenie ze sSrodkow
Subfunduszu.
Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzgdzanie Subfunduszem nie moze by¢ wyzsze, niz:

a) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii A: 3 % (trzy procent) w skali roku
od S$redniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegolne
kategorie jednostek osobno,

b) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii B: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegodlne
kategorie jednostek osobno,

c) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii C: 3% (trzy procent) w skali roku
od S$redniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegolne
kategorie jednostek osobno,

d) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii D: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej ha poszczegélne
kategorie jednostek osobno,

e) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii E: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegolne
kategorie jednostek osobno,



- przy czym pfatnos¢ wynagrodzenia Towarzystwa nastepuje nie pozniej niz 14
(czternastego) dnia nastepnego miesigca kalendarzowego. Srednia WANS jest obliczana
jako suma Wartosci Aktywdéw Netto Subfunduszu przypadajgcych na poszczegdlne kategorie
Jednostek Uczestnictwa w kolejnych dniach kalendarzowych podzielona przez liczbe dni
kalendarzowych w danym roku obrotowym. W przypadku, gdy dzien kalendarzowy nie jest
Dniem Wyceny, do wyliczen przyjmuje sie Wartos¢ Aktywoéw Netto Subfunduszu
przypadajacg na poszczegolne kategorie jednostek, okreslong w Dniu Wyceny bezposrednio
poprzedzajgcym biezgcy dzieh kalendarzowy.

4) W Rozdziale 3f ,,AGRO Global Markets” dotychczasowa tres¢ ustepu 4.5 (Wskazanie
maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzgdzanie Subfunduszem, a w
przypadku, o ktérym mowa w art. 101 ust. 5 Ustawy o Funduszach Inwestycyjnych,
wskazanie rowniez maksymalnego poziomu wynagrodzenia za zarzadzanie funduszem
inwestycyjnym otwartym, funduszem zagranicznym, Ilub instytucja zbiorowego
inwestowania zarzadzanych przez Towarzystwo lub podmiot z grupy kapitatowej
Towarzystwa, jezeli Subfundusz lokuje powyzej 50% swoich aktywéw w Jednostki
Uczestnictwa, certyfikaty inwestycyjne, lub tytuly uczestnictwa tych funduszy lub
instytucji zbiorowego inwestowania) otrzymuje nastepujaca tresc:

Za zarzadzanie Funduszem Towarzystwo otrzymuje wynagrodzenie ze $rodkéw
Subfunduszu.
Wynagrodzenie Towarzystwa za zarzgdzanie Subfunduszem nie moze by¢ wyzsze, niz:

a) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii A: 3 % (trzy procent) w skali roku
od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegodine
kategorie jednostek osobno,

b) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii B: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegodlne
kategorie jednostek osobno,

c) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii C: 3% (trzy procent) w skali roku
od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegdlne
kategorie jednostek osobno,

d) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii D: 3 % (trzy procent) w skali
roku od s$redniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegodlne
kategorie jednostek osobno,

e) w przypadku Jednostek Uczestnictwa kategorii E: 3 % (trzy procent) w skali
roku od sredniej rocznej WANS w danym roku, przypadajgcej na poszczegodlne
kategorie jednostek osobno,

- przy czym pfatnos¢ wynagrodzenia Towarzystwa nastepuje nie pézniej niz 14
(czternastego) dnia nastepnego miesigca kalendarzowego. Srednia WANS jest obliczana
jako suma Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacych na poszczegdine kategorie
Jednostek Uczestnictwa w kolejnych dniach kalendarzowych podzielona przez liczbe dni
kalendarzowych w danym roku obrotowym. W przypadku gdy dzieh kalendarzowy nie jest
Dniem Wyceny, do wyliczeh przyjmuje sie Wartos¢ Aktywéw Netto Subfunduszu
przypadajgcg na poszczegodlne kategorie jednostek, okreslong w Dniu Wyceny bezposrednio
poprzedzajgcym biezgcy dzieh kalendarzowy.



